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Herzlich Willkommmen
bei der Damp Gruppe!

Als erfahrener und zertifizierter Ausbilder sind wir standig auf der
Suche nach motivierten jungen Menschen, die mit uns den Sprung
ins Berufsleben wagen wollen. Wir mochten daher auf den nachsten
Seiten die Moglichkeit nutzen, lhnen unser Unternehmen und
einen unserer Ausbildungsberufe néher zu bringen.

Die Geschaftsfelder der Damp Gruppe

Vom vielfdltigen Familienurlaubsangebot Gber Hightech-Medizin und
individuelle Rehabilitations- und Praventionsprogramme bis hin zur
Fachkrafteaus- und Weiterbildung reichen die hochspezialisierten
Geschaftsfelder der unter der Damp Holding AG zusammengeschlos-
senen Unternehmen.

Ob Akut-, Rehabilitations- oder Praventionsmedizin, gesundheits-,
wellness- oder familienorientierte Touristik, Aus- oder Weiterbildung,
der verbindende Gedanke und die Grundlage der erfolgreichen
Unternehmenspolitik ist in allen Geschéaftsbereichen derselbe:

Im Mittelpunkt steht immer der Mensch mit seinem elementaren
Bedurfnis nach ganzheitlichem Wohlbefinden.

Mehr Uber Norddeutschlands gréBte private Klinikgruppe erfahren
Sie unter: www.damp.de

DAMP HOLDING AG

Grundlagen der Ausbildung

© Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes

© Sicherheitsschutz, Gesundheitsschutz,
Hygiene und Umweltschutz

© Arbeitsplanung und richtiger Einsatz und
Gebrauch von Gerdten, Maschinen und
Gebrauchsgegenstanden

© Verhalten gegenlber den Gasten —
Empfang, Betreuung und Reklamation

© Beratung und Verkauf

© Arbeiten am Empfang,
z. B. Zimmerbelegungen festlegen,
Korrespondenzfihrung, Leistungsbuchung,
Rechnungserstellung und Rechnungsab-
rechnung, Fiihren der Hotelkasse, Erteilen
von Auskinften

© Arbeiten auf der Etage,
z. B. Reinigung von Zimmern

© Arbeiten im Servicebereich,
z. B. Frithstlick, a-la-Carte-Bereich und
Veranstaltungen, Zubereitung und Aus-
schank von Aufguss- und HeiBgetranken,
Gasteraume herrichten und pflegen

© Arbeiten in der Kiiche,
z. B. Zubereitung von einfachen Speisen

© Planung und Durchfiihrung von
MarketingmaBnahmen

© Preiskalkulationen

© Warenwirtschaft

Grundsatzliches

Die Aushildungsdauer betrdgt 3 Jahre.

Berufsschule

Der Unterrricht findet als Blockunterricht an
den Beruflichen Schulen am Schiitzenpark,
Bau und Nahrung, Gellertstr. 18 b, in Kiel
statt. Eine Busverbindung mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln von Damp aus ist vorhanden.

Zusatzleistungen

Kost und Logis kann zum amtlichen Sach-
wertbezug gewahrt werden. Auszubildende
sind dabei grundsatzlich zu zweit in einem
Apartment untergebracht. Eventuell entste-
hende Fahrtkosten werden geméaB Reise-
kostenrichtlinie der Damp Gruppe erstattet.

Ausbildungsvergiitung
Die Ausbildungsvergltung betrdgt

im 1. Ausbildungsjahr €408,50
im 2. Ausbildungsjahr €468,50
im 3. Ausbildungsjahr €529,50

lhre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie
diese an:

Damp Holding AG

Personalabteilung

Seeuferweg 10

24351 Damp

Bei Fragen steht Ihnen Frau Menzel
vormittags unter 04352 80-8039
gerne zur Verfiigung.

TELEFON 04352 80-8039 | WWW.DAMP.DE | NICOLE.MENZEL@DAMP.DE




